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Obszar oraz cel naszej
wspoipracy

Dlaczego
pracowalismy razem?

Co najbardziej
podobato mi sie we
wspotpracy?

Jak oceniam wyniki
dziatan ?

Co sie zmienifo ?

Komu polecam
z ustug Ireneusza
Poznarnskiego?

Szkolenia i wdrozenie 5S, Kanban, Takt Time (balansowanie linii produkcyjnej),
minimalizacja wielkosci zapaséw, przeorganizowanie catej linii produkcyjnej,
dostosowanie jej do standardéw Lean.

Decyzja o wspdtpracy byta bardzo prosta do podjecia. Pan Ireneusz Poznanski
jest osobg, ktéra ma bardzo duzg wiedze w dziedzinie Lean, poparta
dziataniami praktycznymi. Miatem szczescie, ze mogtem uczestniczy¢ w
warsztatach, ktore prowadzit pan Ireneusz. Jest on osobg, ktdra zawsze
znajdzie czas zeby pomac i naprowadzi¢ na odpowiedni tor.

Podczas wieloletniej wspdtpracy z Panem Ireneuszem najbardziej utkwito mi
jego zaangazowanie i prowadzenie danego tematu do konca. Potrafi
zmotywowac do dziatania pracownikéw na réznych stanowiskach od
pracownika produkcji do dyrektora. Uwaza, ze nie ma rzeczy niemozliwych.
Nie poddaje sie nawet kiedy inni tracg zaangazowanie. Dzieki jego podejsciu
i odpowiedniemu nastawieniu, prace zwigzane z wdrozeniami przebiegaty
bardzo sprawnie i skutecznie.

Wyniki dziatan oceniam bardzo wysoko. Wdrozenia (5S, standaryzacja,
Kanban), w ktérych miatem okazje bra¢ udziat pod czujnym okiem Pana
Ireneusza, zostaty bardzo dobrze przyjete przez wszystkich pracownikéw.
Jego nieszablonowe myslenie bardzo pomagato podczas procesu standaryzacji
i usprawnien. Wszystko co udato nam sie zmieni¢ przyniosto efekty, ktdre
przerosty nasze oczekiwania. Przyktadem, ktéry zapamietatem byto
zaangazowanie pracownikéw linii produkcyjnej, ktérzy wrecz dopominali sie
kolejnych zmian. W pewnym momencie sami proponowali nastepne
usprawnienia.

Po szkoleniach i wspétpracy z Panem Ireneuszem, moje podejscie do
usprawnien produkcji bardzo sie zmienito. Najlepszym tego przyktadem sg
samodzielne dziatania i wdrozenia w zakresie Lean w zaktadzie produkcyjnym,
w ktdrym obecnie pracuje. Dzieki Panu Ireneuszowi catkowicie zmienitem
podejscie do zmian na produkcji, obecnie twierdze ze nie ma rzeczy
niemozliwych do zrobienia. Jezeli nie sprdobuje to sie nie dowiem czy co$
bedzie lepiej dziatato i czy obrany przeze mnie kierunek jest wtasciwy.

Wiedze i doswiadczenie, ktére posiada Pan Ireneusz, moge z czystym
sumieniem poleci¢ firmg produkcyjnym, ktdre chcg cos zmieni¢ w swoim
procesie produkcyjnym i nie tylko. Firmom, ktdre sg gotowe na zmiane
myslenia i nawykdéw, bo wiem, ze odpowiednie prowadzenie takich wdrozen,
przekuje sie w sprawniejsze dziatanie catego zaktadu. Oczywiscie musimy
uzbroic sie w cierpliwos¢ bo kazde zmiany wymagajg czasu.
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